
    Verbale n°2 della Contrattazione di Istituto 

 

 

Il giorno 28 ottobre 2024, alle ore 11:00, si riunisce, presso l’ufficio del Dirigente Scolastico di 

Zelo Buon Persico, il tavolo di contrattazione per discutere il seguente Ordine del Giorno: 

 

1. Apertura del tavolo sindacale per la Contrattazione Integrativa di Istituto, a. s. 2024/25. 

2. Varie ed eventuali. 

 

 

Presenti: RSU Improta Marco, Mauriello Wilma, Taino Mirella; per SNALS: Di Mundo 

Salvatore; presiede: il D.S. Del Duca Monica. 

 

1. Si prende visione della bozza di proposta della contrattazione del D.S. 

2. Si chiarisce che i punti di erogazione sono 6. 

 

Il D.S. propone di suddividere il Fondo con le seguenti percentuali: 70% ai docenti e 

30% al personale ATA. 

 

Di Mundo fa notare, riguardo agli incarichi specifici dei collaboratori scolastici, che 

coloro che daranno la disponibilità per la cura alla persona a ausilio materiale nell’uso 

dei servizi igienici ai bambini con disabilità, avranno diritto allo stesso compenso dei 

collaboratori in possesso dell’articolo 7. 

 

Il D.S. chiarisce che la docente De Santis può ricoprire il ruolo di Funzione Strumentale 

nonostante non svolga più le sue ore di docente in classe. 

 

La RSU fa presente che, sia nel FIS, sia nella Valorizzazione del personale, per il 

personale ATA sono indicate solo le voci da remunerare, ma non sono state compilate 

le parti relative alle ore e al numero di unità che svolge quell’incarico. 

 

La parte dedicata ai docenti è mancante di alcuni progetti e della Commissione 

valutazione che si dedicherà anche alla stesura del Curricolo verticale di Istituto. 

 

La RSU, pertanto, chiede che vengano inserite nella proposta del Dirigente le parti 

mancanti relative al personale ATA e che venga aggiornata la tabella dei docenti dopo 

il Collegio del 6 novembre dove verranno presentati e approvati i progetti e verrà 

istituita la Commissione suddetta. Questo entro l’11 novembre, in modo da poter 

convocare l’assemblea dei lavoratori il 19 novembre e rivedersi al tavolo il 26 

novembre. 

 

3. Il D.S. riferisce che è stato effettuato il mandato per il pagamento del FIS 2023/24 per 

i docenti che lo riceveranno a novembre o a dicembre. 

 

Per il Fondo di valorizzazione per i docenti residenti fuori provincia, il D.S. chiarisce 

che non c’è margine di contrattazione. Si sarebbero potute fare variazioni agli importi 

solo se i docenti coinvolti avessero usufruito di periodi di aspettativa ma questo non è 

successo. Sono già stati disposti i mandati di pagamento. 



 

Il D.S. ribadisce di fare molta fatica a portare a termine i percorsi progettati con il 

PNRR. 

 

La RSU chiede al D. S. che vengano inviati al personale le nomine per gli incarichi 

ricoperti, compresi quelli relativi alla sicurezza. 

 

Terminata la discussione, la seduta è tolta alle 13:30. 

 

 

Zelo B.P.    28/10/2024                           Firmato: Marco Improta 

                                                                              Wilma Mauriello 

                                                                              Mirella Taino 

                

 

     

 

       


